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POWIATOWY URZĄD PRACY 
42-600 Tarnowskie Góry ul. Towarowa 1 
Tel./Fax. Sekr. 032-285-50-38, 285-24-74 

e–mail: pup@pup.tgory.pl 
 

Tarnowskie Góry, dn. 19.10.2006 r. 
ZR-520/149/BB/2006 

 

 

 Do wszystkich pobierających 

 Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia 

   

Wyjaśnienia treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

 

1. Na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 19, poz. 177, z późn. zmianami) do zamawiającego zostały 
wniesione w terminie 6 dni przed upływem terminu składania ofert niżej przytoczone 
pytania do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na wybór banku prowadzącego 
obsługę bankową Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowskich Górach: 

 
1. Prosimy o podanie średniomiesięcznego stanu środków na rachunkach (za okres 

ostatnich 12 m-cy oraz prognozę stanów na najbliższy rok)? 
2. Prosimy o podanie średniej ilości oraz wartości (miesięcznie) wpłat i wypłat 

gotówkowych 
3. Porosimy o podanie średniej ilości (miesięcznie) przelewów realizowanych 

elektronicznie? 
4. Prosimy o podanie średniej ilości (miesięcznie) przelewów realizowanych tradycyjnie 

(przelew papierowy)? 
5. Prosimy o podanie średniej ilości (miesięcznie) przelewów na inne banki? 
6. Czy dopuszczacie Państwo możliwość zmiany SIWZ Rozdz. II pkt 8 zapisu odnośnika 4 

na: „możliwość z korzystania z karty w kraju do dokonywania transakcji”? 
7. Czy zapis SIWZ Rozdz. II pkt 8 odnośnik 7 należy rozumieć w taki sposób, że zasilenie 

kart odbywać się będzie z rachunku otwartego w ramach postępowania, a nie 
dodatkowego tylko dla kart? 

8. Czy dopuszczacie Państwo możliwość zmiany SIWZ Rozdz. II pkt 8 zapisu odnośnika 10 
na: „minimalna kwota wypłaty z karty w bankomatach wskazanych przez Wykonawcę 
zgodna z minimalnym nominałem banknotu dostępnego w bankomacie”? 

9. Czy dopuszczacie Państwo możliwość wykreślenia zapisów SIWZ Rozdz. II pkt 8 
zapisów odnośnika 13 z uwagi na fakt, że po utracie ważności karty, utracie karty, 
zamknięciu karty środki są przekazane na Państwa rachunek? 

 
2. Na podstawie art. 38 ust. 1 i 2 Prawa zamówień publicznych zamawiający wyjaśnia, że: 

1) Średniomiesięczny stan środków na rachunku wynosi 1.200.000 zł, natomiast prognoza 
stanu rachunku na najbliższy rok wynosi 1.300.000 zł miesięcznie; 

2) Wpłaty i wypłaty gotówkowe: 
 
Lp Rodzaj czynności/usługi Ilość/rok Wartość/rok 
1 Wpłaty gotówkowe ok. 24 ok. 10.000 zł 
2 Wypłaty gotówkowe ok. 50 ok. 36.000zł   
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3) Średnia ilość przelewów realizowanych elektronicznie wynosi 100 (miesięcznie); 
4) Średnia ilość przelewów realizowanych tradycyjnie wynosi 10 (miesięcznie); 
5) Średnia ilość przelewów do innych banków wynosi 200 (miesięcznie); 
6) Zamawiający nie dopuszcza zmiany zapisu w SIWZ Rozdz. II pkt 8 odnośnik 4, tzn. 

„możliwość z korzystania kart w kraju i za granicą do dokonywania transakcji”; 
7) Zamawiający zamierza otworzyć 2 rachunki bieżące, z czego jeden będzie 

przeznaczony do zasilania kart płatniczych dla osób bezrobotnych; 
8) Zamawiający na podstawie Rozdz. I pkt 5 SIWZ zmienia zapisy w SIWZ dot. rozdz. II 

pkt 8 odnośnik 10 „- minimalna kwota wypłaty z Karty w bankomatach wskazanych 
przez Wykonawcę – 10 zł”, na treść „- minimalna kwota wypłaty z Kart w bankomatach 
wskazanych przez Wykonawcę zgodna z minimalnym nominałem banknotu dostępnego 
w bankomacie”; 

9) Zamawiający nie dopuszcza zmiany zapisu w SIWZ Rozdz. II pkt 8 odnośnik 12, tzn. 
„bezpłatna wypłata w kasie pozostałych środków na rachunku Karty po utracie 
ważności Karty, utracie Karty, zamknięciu rachunku Karty itp.”, ponieważ po utracie 
ważności karty, utracie karty, zamknięciu rachunku karty, osoba na którą wystawiona 
jest karta powinna pobrać wszystkie pieniądze z Karty. 

 
3. Zgodnie z art. 180 ust 1 i 2 ustawy Prawo zamówień publicznych mogą Państwo wnieść 

protest w terminie 7 dni od dnia, w którym powzięli Państwo lub mogli powziąć 
wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę do wniesienia protestu. 

 
 
 
 Zamawiający: 
 mgr Ewa Brachaczek 
 Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy 
 w Tarnowskich Górach 
 


