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Załącznik nr 4a do SIWZ 

 
WZÓR ANKIETY DLA UCZESTINKÓW SZKOLENIA 

(ex-ante) 
 

Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach organizując szkolenie pn. „Przedsiębiorczość”                

w ramach Projektu nr WND-POKL.08.01.02-24-043/09 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Pracy, Poddziałanie 8.1.2 PO KL pt. „Lubisz działać? Rozwiń działalność” 

chciałby uzyskać od Państwa odpowiedzi na pytania dotyczące organizacji szkolenia. 

Uzyskane informacje pozwolą na dostosowanie programu szkolenia do Państwa potrzeb                             

a tym samym umoŜliwią profesjonalne przygotowanie do prowadzenia własnej firmy. 

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na poniŜsze pytania i przekazanie nam w miarę moŜliwości 

wyczerpujących informacji. Przy kaŜdym pytaniu prosimy o zakreślenie krzyŜykiem wybranej 

odpowiedzi. 

 
ANKIETA JEST ANONIMOWA 

 
 

1. W jakim stopniu Pan/Pani ocenia swoją wiedzę na temat prowadzenia własnej firmy: 

a) podstawowym 

b) średnim  

c) zaawansowanym 

d) nie posiadam wiedzy 

W przypadku odpowiedzi a, b lub c proszę podać zakres posiadanej wiedzy 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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2. Na jakie zagadnienia szkolenia chciałby Pan/chciałaby Pani połoŜyć szczególny nacisk? 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3. Jakie zagadnienia zawarte w programie szkolenia chciałby Pan/chciałaby Pani omówić w 

mniejszym zakresie? 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

4. Jakie Pan/Pani ma oczekiwania wobec organizacji szkolenia i jego tematyki? 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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INFORMACJE O OSOBIE WYPEŁNIAJĄCEJ: 
 

5. Płeć: 

a) Kobieta 

b) MęŜczyzna 

6. Wiek: 

a) 18-24 lata 

b) 25-34 lata 

c) 35-49 lat 

d) 50 lat i więcej 

7. Wykształcenie: 

a) brak/podstawowe 

b) gimnazjalne 

c) ponadgimnazjalne 

d) pomaturalne 

e) wyŜsze 

8. Status uczestnika projektu: 

a) osoba bezrobotna 

b) osoba pracująca, która otrzymała wypowiedzenie 

c) osoba nieaktywna zawodowo  

 

 


