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URZAD PRACY

Zalacznik nr 4b do SIWZ

WZOR ANKIETY DLA UCZESTINKOW SZKOLENIA
(ex-post)

Powiatowy Urzqd Pracy w Tarnowskich Gorach organizujqc szkolenie pn. ,,Przedsiebiorczosc¢”
w  ramach Projektu nr WND-POKL.08.01.02-24-043/09 wspolfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Pracy, Poddziatanie 8.1.2 PO KL pt. ,,Lubisz dziala¢? Rozwin dziatalnosé”
chciatby uzyskac¢ Panstwa opinie na temat przeprowadzonego szkolenia.

Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania i przekazanie nam w miare mozliwosci
wyczerpujqcych informacji. Przy kazdym pytaniu prosimy o zakreSlenie krzyzykiem wybranej
odpowiedzi.

ANKIETA JEST ANONIMOWA

1. W jakim stopniu po ukonczeniu szkolenia ocenia Pan/Pani swoja wiedzg na temat
prowadzenia wlasnej firmy:
a) podstawowym
b) $rednim
C) zaawansowanym

2. Czy w zakresie tematycznym szkolenia pojawily si¢ zagadnienia, ktore Pana/Pani zdaniem
mozna byto omowi¢ w mniejszym stopniu?

a) tak
b) nie
Jezeli tak - jakich zagadnien w programie szkolenia byto zbyt duzo ?



3. Czy w zakresie tematycznym szkolenia pojawity si¢ zagadnienia, ktore Pana/Pani zdaniem
mozna byto omowi¢ w wigkszym stopniu?
a) tak
b) nie
Jezeli tak — jakie zagadnienia w programie szkolenia nalezato rozwingc?

5. Czy szkolenie spetnito Pana/Pani oczekiwania?
a) tak
b) czeSciowo
c) raczej nie
d) zdecydowanie nie

e) nie mam zdania
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Prosze uzasadnié¢ odpowiedz

6. Czy odpowiadat Panu/Pani sposob prowadzenia zajec?
a) tak
b) czgsSciowo
c) raczej nie
d) zdecydowanie nie
¢) nie mam zdania

Uwagi na temat prowadzenia zajgé:

7. Prosze dokona¢ oceny szkolenia w poszczegdlnych kategoriach przy zastosowaniu skali od 1 do 5,

gdzie 1 oznacza oceng najnizsza a 5 najwyzsza:

Zdolnos¢ - .
. Umiejgtnose
Czas, Poziom prowadzacego dostosowania si
w ktorym Miejsce Warunki Materiaty Wyposazenie wiedzy do ¢
. . . . prowadzacego do
zorganizowano | szkolenia | lokalowe | dydaktyczne techniczne prowadzacego | przekazywania oczekiwan
szkolenie zajgeia wiedzy .
i potrzeb grupy

i umiejgtnosci
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INFORMACJE O OSOBIE WYPELNIAJACEJ:

8. Plec:
a) Kobieta
b) Mgzczyzna
9. Wiek:

a) 18-24 lata
b) 25-34 lata
c) 35-49 lat
d) 50 lati wigcej
10. Wyksztatcenie:
a) brak/podstawowe
b) gimnazjalne
¢) ponadgimnazjalne
d) pomaturalne
e) wyzsze
11. Status uczestnika projektu:
a) osoba bezrobotna
b) osoba pracujaca, ktora otrzymata wypowiedzenie
¢) osoba nieaktywna zawodowo
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