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Adres strony internetowej, na ktorej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamowienia:
pup.tarnowskiegory.ibip.pl

Tarnowskie Gory: Przeprowadzenie badania lokalnego rynku pracy dla
Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowskich Gorach
Numer ogtoszenia: 131480 - 2013; data zamieszczenia: 04.04.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

SEKCJA |: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach , ul. Towarowa 1, 42-600
Tarnowskie Gory, woj. Slaskie, tel. 032 2855038, faks 032 2855038 w. 118.
Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pup-tg.pl

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.

SEKCJA |I: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I.1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: Przeprowadzenie badania lokalnego rynku pracy
dla Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowskich Gorach.

11.1.2) Rodzaj zaméwienia: ustugi.

I.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamoéwienia: Przedmiotem zaméwienia jest
przeprowadzenie kompleksowego badania lokalnego rynku pracy na terenie powiatu tarnogérskiego,
opracowanie raportu koricowego z przeprowadzonych badan wraz z wnioskami i rekomendacjami oraz
opracowanie projektu powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.
Zakres badan: |. Profil powiatu tarnogérskiego z punktu widzenia rynku pracy, gospodarka powiatu, atuty i
bariery: 1. Charakterystyka powiatu od strony gospodarczej. 2. Gléwne zasoby i potencjat rozwojowy
powiatu. 3. Prognoza demograficzna dla powiatu. 4. Dopasowanie ksztalcenia do popytu na prace w
powiecie. 5. Problem wykluczenia spofecznego w powiecie. 6. Analiza zbieznosci dziatan Powiatowego
Urzgdu Pracy w Tarnowskich Gérach ze Strategig rozwoju Powiatu Tarnogoérskiego do roku 2022 (zatgcznik
do Uchwaty nr 323/1635/2010 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 14.09.2010 r., dostepny na
stronie www.tarnogorski.pl). |l. Struktura oséb pracujgcych w powiecie tarnogérskim w poszczegalnych
sektorach gospodarczych. Ill. Charakterystyka osob bezrobotnych w powiecie tarnogérskim. 1. Struktura
bezrobotnych w powiecie. 2. Struktura bezrobotnych ze wzglgedu na przyczyne bezrabocia, z uwzglednieniem

bezrobotnych sprawujgcych opieke nad dzie¢mi oraz bezrobotnych sprawujgcych opieke nad dzie¢mi do lat 6.
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3. Osoby nadreprezentowane w populacji bezrobotnych. 4. Oczekiwania ptacowe. 5. Metody poszukiwania
pracy przez osoby bezrobotne. 6. Czas poszukiwania pracy. 7. Podstawowe bariery podjecia pracy. 8.
Problemy bezrobocia dtugookresowego. 9. Przyczyny rejestracji. 10. Korzystanie przez bezrobotnych z
aktywnych programow oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gorach. IV. Pracodawcy -
popyt na prace w powiecie tarnogorskim. 1. Specyfika sektora przedsiebiorstw. 2. Fluktuacja zatrudnienia w
przedsiebiorstwach. 3. Przyczyny zwolnier pracownikéw. 4. Powody odrzucenia kandydatow do pracy w
procesie rekrutacji. 5. Charakterystyka oczekiwanych kompetencji. 6. Trudnosci pracodawcéw w obsadzaniu
wakatow. 7. Planowane przyjecia pracownikow (w perspektywie do 3 lat). 8. Zatrudnianie absolwentéw. 9.
Wspotpraca lokalnych pracodawcéw z urzedem pracy. V. Diagnoza zapotrzebowania na umiejetnosci i
kwalifikacje na powiatowym rynku pracy (struktura kwalifikacyjno - zawodowa oraz liczba poszukiwanych
pracownikéw). 1. Analiza zapotrzebowania na szkolenia indywidualne i grupowe. 2. Analiza zapotrzebowania
na staze zawodowe (zawody/specjalnosci). 3. Analiza zapotrzebowania na przygotowanie zawodowe
dorostych.

I.1.6) Wspdliny Stownik Zaméwieri (CPV): 79.31.00.00-0.

11.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: nie.

11.1.8) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty wariantowej: nie.

Il.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w dniach: 90.

SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

lll.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium
ll.2) ZALICZKI
lIl.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowiazek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegélowego warunku w tym zakresie
l.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
W celu potwierdzenia posiadania niezbednej wiedzy i do$wiadczenia, wykonawca musi wykazac,
ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziafalnosci jest krotszy - w tym okresie, koordynowat lub brat udziat w przynajmniej 2 badaniach

dot. sytuacji na rynku pracy, zakornczonych opublikowaniem wynikéw, o wartosci nie mniejszej niz
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30.000,00 zt brutto kazda (stownie: trzydziesci tysiecy ziotych 0/100) - w przypadku, gdy wartosé
umowy zostata okreslona w walucie innej niz zioty polski, Zamawiajacy jako kurs przeliczeniowy
waluty przyjmie kurs Narodowego Banku Polskiego (NBP) - tabela A kurséw $rednich walut obcych
z dnia publikacji ogloszenia o zaméwieniu w Biuletynie Zamowier Publicznych. Jezeli w dniu
ogloszenia nie byt opublikowany $redni kurs walut przez NBP, Zamawiajacy przyjmie kurs
przeliczeniowy z ostatniej opublikowanej tabeli kursow NBP przed dniem publikacji ogloszenia o
zamowieniu. Zamawiajacy bedzie korzystal z tabeli A kurséw $rednich walut obcych dostepnych
pod nastepujgcym adresem internetowym: http://rss.nbp.plkursy/TabelaA. xml
ll.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegolowego warunku w tym zakresie
lll.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
W celu potwierdzenia dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, wykonawca
musi wykazac si¢ dysponowaniem co najmniej 2 osobami, w tym: - kazda ze wskazanych osdb
musi legitymowac sig wyksztaiceniem wyzszym socjologicznym; - jedna ze wskazanych osob w
ciagu ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skiadania ofert brata udziat w przynajmniej jednym
badaniu dotyczacym sytuaciji na rynku pracy, natomiast druga wskazana osoba przeprowadzita lub
koordynowata minimum 2 badania dotyczace sytuacji na rynku pracy
1l.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny speiniania tego warunku
Zamawiajgcy nie wyznacza szczegdlowego warunku w tym zakresie
lil.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
ll.4.1) W zakresie wykazania spehniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1

ustawy, oprécz oswiadczenia o spefnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przediozyé:

® wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub cigglych réwniez wykonywanych,
gtdwnych dostaw lub ustug, w ckresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert albo
whnioskéw 0 dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na
rzecz ktorych dostawy lub ustugi zostaly wykonane, oraz zatgczeniem dowodéw, czy zostaly

wykonane lub sg wykonywane nalezycie:

e okreslenie dostaw lub ustug, ktérych dotyczy obowiazek wskazania przez wykonawce w wykazie lub
Ziozenia poswiadczen, w tym informacja o dostawach Iub ustugach niewykonanych lub wykonanych

nienalezycie
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W wykazie ustug Wykonawca ma wskazaé, ze koordynowat lub brat udzial w badaniach dot. sytuacii
na rynku pracy, zakonczonych opublikowaniem wynikéw, o wartosci nie mniejszej niz 30.000,00 zt
brutto (stownie: trzydziesci tysiecy ziotych 0/100) wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i podmiotow, na rzecz ktérych ustugi zostaly wykonane, oraz zataczeniem dowodéw, czy
zostaly wykonane lub s wykonywane nalezycie. Dowodami, o ktérych mowa powyzej sa:
-po$wiadczenia, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowych lub ciaglych
poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesniej niz na 3 miesiace przed uplywem terminu skiadania
ofert, -oSwiadczenie Wykonawcy - jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze
Wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ poswiadczenia. Dopuszcza sie, aby Wykonawca w miejsce
poswiadczen, o ktérych mowa powyzej przediozyt dokumenty potwierdzajace, ze ustugi zostaty
wykonane nalezycie (np. referencie), zgodnie z § 9 ust. 2 Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z
dnia 19 lutego 2013 roku w sprawie rodzajow dokumentéw, jakich moze zadaé zamawiajacy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty moga by¢ skiadane (Dz. U. z 2013 r, poz. 231). W
przypadku, gdy Zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktérego wskazane w ogfoszeniu ustugi zostaly
wczesniej wykonane, Wykonawca nie ma obowigzku przedkiadania dowoddw, o ktérych mowa

powyzej;

® wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, w szczegolnosci odpowiedzialnych
za swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia i wyksztaicenia niezbednych do wykonania
zamowienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz infformacja o podstawie do

dysponowania tymi osobami;

lll.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przediozyc:

® oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania
braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczeéniej niz
6 miesigcy przed uplywem terminu skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o

udzielenie zamoéwienia albo skiadania ofert:

11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
przedkiada:

ll.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:
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® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie

zamowienia albo skiadania ofert;
lL.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej

* lista podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy

kapitatowej;

ll.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt II.4) albo w pkt III.5)

- Wypetniony formularz ofertowy; - Stosowne peinomocnictwo w przypadku, gdy upowaznienie do podpisania
oferty nie wynika bezposrednio ze ziozonego w ofercie odpisu z wiasciwego rejestru; - W przypadku
Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sig o udzielenie zaméwienia, dokument ustanawiajacy peinomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postepowaniu i

zawarcia umowy w sprawie niniejszego zaméwienia publicznego

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwiazane z przedmiotem zaméwienia:
1-Cena-70
2 - Doswiadczenie wykonawcy i czionkéw zespotu w realizacji badan dotyczacego sytuacji na rynku pracy -
30
IV.3) ZMIANA UMOWY
przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktdrej dokonano wyboru wykonawcy:
Dopuszczalne zmiany postanowieri umowy oraz okreslenie warunkéw zmian
Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy Zamawiajacy przewiduje mozliwosé zmiany istotnych postanowier zawartej
umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy na skutek
okolicznosci, ktére powoduja, ze zmiany beda konieczne z punktu widzenia intereséw Wykonawcy lub
Zamawigjgcego w szczegolnosci w zakresie: 1) zmiany terminu wykonania zaméwienia spowodowanych
przyczynami lezacymi poza Wykonawca i Zamawiajacym, 2) zmiany 0sdb wykonujgacych zamoéwienie
wskazanych w ofercie w przypadkach: - choroby lub innych zdarzen losowych; - nie wywigzania sie z
obowigzkéw wynikajacych z umowy: - jezeli zmiana stanie si¢ konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn

niezaleznych od Wykonawcy (np. rezygnacja itp.). Nowa osoba musi posiadac kwalifikacje nie nizsze niz
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posiada osoba, ktéra bedzie zastepowana. 3) innym niz wymienione wyzej, ale z zastrzezeniem art. 140 ust.
3 ustawy

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia: http://pup.tarnowskiegory.ibip.pl

Specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Powiatowy Urzad Pracy w
Tarnowskich Gérach ul. Towarowa 1 42-600 Tarnowskie Gory.

IV.4.4) Termin skiadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu lub ofert: 18.04 2013
godzina 10:00, miejsce: Powiatowy Urzad Pracy w Tarnowskich Gérach ul. Towarowa 1 42-600 Tarnowskie
Gory sekretariat, Il pietro.

IV.4.5) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skiadania ofert).

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi
$rodkéw z pomocy udzielonej przez paristwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub cze$ci zaméwienia: nie
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