Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 83/2011
Starosty Tarnogorskiego
z dnia 14.09.2011 1.

07 01 L1
Tarnowskie Gory, dn.
(miejscowosé, data)

Informacja o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2013

Ja nizej podpisany Ewa BRACHACZEK

(imie | nazwisko)

jako kierownik jednostki
Powiatowy Urzad Pracy
w Tarnowskich Gérach
(podaé nazwe jednostki)

w zakresie przydzielonych mi uprawnien o$wiadczam, iz:

1) informacje zawarte w skiadanym o$wiadczeniu z funkcjonowania kontroli zarzadczej za rok
2013 przedstawiaja prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki;

2) posiadam wystarczajacg pewnoécj%:a}qaq-pewméé—z——zasteezem’, iz zasoby
przydzielone do realizacji zadan jednostki, zostaly wykorzystane w zamierzonych celach
i zgodnie z zasada dobrego zarzadzania finansowego®;

3) procedury kontroli zarzadczej sa ustanowione i zapewniaja realizacje zadan i operacji
gospodarczych zgodnie z prawem i wewnetrznymi regulacjami oraz zasadami etycznego
postepowania.

Zastrzezenia dotycza nastepujacych obszaroéw dziatalnosci jednostkia: brak

(w tym miejscu kierownik jednostki moze przedstawic istotne ryzyka lub stabosci kontroli zarzadczej, ktére zostaty
zidentyfikowane w okreslonych obszarach dziatalnosci jednostki wraz z opisem dzialan planowanych lub podjetych w celu
ograniczenia tych ryzyk lub stabosci kontroli zarzadczej. Jednoczesnie w przypadku braku opracowanych elementéw i procedur
kontroli zarzadczej nalezy wskazac brakujgce elementy oraz okreslié planowany termin ich wdroZenia).

Powyzsze o$wiadczenie opiera sie na:

mojej ocenie oraz informacjach, ktére pochodzg z samooceny’, pracy—audytu—wewnetrzrego,
instytucjonalinej kontroli wewnetrznej, wynikow kontroli zewnetrznychs.

Oséwiadczam, ze nie posiadam informacji, ktére nie zostaty umieszczone w informacji o stanie kontroli
zarzadczej, a ktére mogtyby negatywnie wpltywac na obraz sytuacji jednostki.

DYREKTOR

Powlatowego Urzedu Pracy

(podpis | preczed
Kierownika Jednostii)

' Niepotrzebne skresiic.

2 7asada dobrego zarzadzania finansowego odnosi sig do oszczednosci, efektywnosc | skutecznosci. Oszczednosc oznacza, iz zasoby wykorzystywane do
realizacji zadan musza by¢ dostgpne w odpowiednim czasie, odpowiedniej ilosdi, jakosci oraz po najlepszych cenach. Efektywnos¢ oznacza realizacig
pomiedzy wykorzystanymi zasobami a osiagnietymi efektami. Skutecznosé oznacza realizacie zalozonych zadan i celow przy wykorzystaniu dostgpnych
zasobow.

3 Kierownik jednostki moze dodat zastrzezenia, jezeli majg one istotny wplyw na oswiadczenie o stanie kontrofi zarzadcze.

4 Samoocena odzwierciedla ocene kierownictwa w zakresie zgodnosci kontroli zarzadcze) ze standardami kontroli zarzadczej w okresie objetym skiadang
informacia.

5 Niepotrzebne skreslic.



