Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 83/2011
Starosty Tarnogérskiego
z dnia 14.09.2011 r.

Tarnowskie Gory, dn. G701 20z

(miejscowos$c, data)

Informacja o stanie kontroli zarzadczej

za rok 2019
Ja nizej podpisany Ewa BRACHACZEK
(imie i nazwisko)
jako kierownik jednostki Powiatowy Urzad Pracy

w Tarnowskich Gérach
(podaé nazwe jednostki)

w zakresie przydzielonych mi uprawnien o$wiadczam, iz:

1) informacje zawarte w skiadanym oéwiadczeniu z funkcjonowania kontroli zarzadczej za rok
2019 przedstawiajg prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki;

2) posiadam wystarczajaca pewnoéémysgapszaj'qeq—pewnese—z—zasmzeﬂiaWt iz zasoby
przydzielone do realizacji zadan jednostki, zostaly wykorzystane w zamierzonych celach
i zgodnie z zasada dobrego zarzgdzania firansowego?;

3) procedury kontroli zarzadczej sq ustanowione i zapewniajg realizacje zadan i operacji
gospodarczych zgodnie z prawem i wewnetrznymi regulacjami oraz zasadami etycznego
postepowania.

Zastrzezenia dotyczg nastgpujacych obszarow dziatalnosci jednostki®: brak

(w tym miejscu kierownik jednostki moze przedstawi¢ istotne ryzyka lub slabosci kontroli zarzadczej, ktére zostaly
zidentyfikowane w okreslonych obszarach dziatalnoéci jednostki wraz z opisem dziatan planowanych lub podjgtych w celu
ograniczenia tych ryzyk lub stabosci kontroli zarzadczej. Jednoczesnie w przypadku braku opracowanych elementéw i procedur
kontroli zarzadczej nalezy wskazac brakujace elementy oraz okresli¢ planowany termin ich wdrozenia).

Powyzsze o$wiadczenie opiera si¢ na:

mojej ocenie oraz informacjach, ktore pochodzg z samooceny’, pracy—audytu—wewnetrzrego,
instytucjonalnej kontroli wewnetrznej, wynikow kontroli zewnetrznych®.

Oéwiadczam, ze nie posiadam informacii, ktére nie zostaty umieszczone w informaciji o stanie kontroli
zarzadczej, a ktére mogtyby negatywnie wplywa¢ na obraz sytuaciji jednostki.

DYREKTOR
Powlatowego Urzedu Pracy
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Kierownika Jednostki)

1 Niepotrzebne skreslic.

2 Zasada dobrego zarzadzania finansowego odnosi sig do oszczednosci, efektywnosc i skutecznosci. Oszczedno$t oznacza, iz zasoby wykorzystywane do
realizacji zadan musza by¢ dostgpne w odpowiednim czasie, odpowiedniej iloci, jakosci oraz po najlepszych cenach. Efektywno$¢ oznacza realizacig
pomigdzy wykorzystanymi zasobami a osiagnigtymi efektami. Skutecznosé oznacza realizacjg zatozonych zadan i celow przy wykorzystaniu dostgpnych
zasobow.

* Kierownik jednostki moze doda zastrzezenia, jezeli maja one istotny wplyw na oéwiadczenie o stanie kontroli zarzadczej.

+ Samoocena odzwierciedla ocene kierownictwa w zakresie zgodnosci kontroli zarzadczej ze standardami kontroli zarzadczej w okresie objetym skiadang
informacia,

5 Niepotrzebne skreslic.



